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QUue94 Y querig, estudianye:

Te presentamos tu Cuadernillo de Tutoria, el cual te acompafiard en este afio
para motivarte a realizar actividades interesantes y variadas. Estas te permitiran
conocer mejor tus cualidades, reconocer tus gustos y preferencias. También, te
ayudardn a darte cuenta qué sientes y qué debes hacer para regular algunas de tus
emociones. Ademas, podras aprender a relacionarte mejor con tus compafieras
y compafieros, y descubriras la importancia de protegerte y prevenir situaciones
que pueden ser peligrosas y de riesgo para ti.

Las fichas que te brindamos en este cuadernillo se organizan en tres partes:
1. Me conozco y me quiero.

2. Compartimos y valoramos lo que somos.

3. Enfrentamos las situaciones que nos afectan.

Este cuadernillo te pertenece, es tuyo. Cuidalo y tratalo bien, pues alli podras
registrar lo que vas descubriendo y reflexionando sobre las situaciones de interés
de tu vida, y la de tus compafieras y compafieros. Si quieres, puedes compartir
estos descubrimientos con tu familia, amigas y amigos.
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W\e valoraré €O
atraves dé IaStras

cualidades Au€ ocen

personas recono

en mi.

Me ValoYo como soy.

Leo el propésito de la ficha.

Valovo lo positivo que mi familia dice de mi".

e Escribo en el recuadro el nombre de un miembro de mi familia que quiero mucho: abuelita, abuelito,
mama, papa, hermana, hermano, u otra persona.

(s )

Escribo hasta cuatro caracteristicas positivas que mi familiar dice de Escribo hasta cuatro acciones o cosas que mi familiar dice que me
mi. Pueden ser caracteristicas fisicas, de mi forma de ser o de cosas gustan.
gue hago bien.
Mi :
M s dice QUe SO .. oiiiiiiiiieaee T e dice que me gusta

- ¢Cémo me siento con la opinidn positiva que mi familiar tiene de mi?

1 Adaptado de Cuadernillo de Tutoria. Sexto grado. Ministerio de Educacion. Cuarta edicion. 2017.
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Valovo lo positivo que mis companeras y companeros dicen de mi.

e Trabajamos en parejas y elaboramos una tarjeta. Nos guiamos del modelo o hacemos una con nuestra creatividad. En la tarjeta, escribimos un mensaje

para nuestra pareja de trabajo comentando sus cualidades.

e Luego, intercambiamos las tarjetas y leemos nuestros mensajes acompafiado de una muestra de afecto, como una sonrisa, un abrazo, un apretén de

El nombre de amiga o amigo va en el recuadro

manos, un “gracias amiga o amigo”, etc.

Quiero decirte que tienes
muchas cualidades

Cuatro de ellas son:

- ¢Como me siento con las cosas positivas que mi compafiera o
compaiiero dice de mi?

- ¢Sabia que tenia esas cualidades?

Pava vecovyday

Pensamos en alguna cualidad real
gue hayamos observado en nuestra
compafiera o nuestro compafiero y lo
expresamos con respeto.

a



Recono3co log mensajes que nos tyasmite 1z publicidad.

e Con la guia de la profesora o el profesor, dialogamos a partir de esta pregunta: ¢He observado qué “modelos” de personas se presentan en la publicidad
para que compremos un producto?

e Hacemos una lista con las caracteristicas que hemos observado con mayor frecuencia en los “modelos” de mujeres y hombres. Por ejemplo, estos
“modelos” de persona son altos, de cabello rubio o castafio, de ojos azules o verdes, etc.

En la publicidad los hombres se muestran: En la publicidad las mujeres se muestran:

e Luego de hacer la lista, dialogamos entre las compafieras y los compafieros de clase
con orientacion de la profesora o el profesor, a través de las siguientes preguntas:

- ¢Nos parecemos todas las personas a esos “modelos”? ¢Por qué?
- ¢Necesitamos ser como ellas o ellos para ser personas atractivas? éPor qué?

- ¢Necesitamos ser como ellas o ellos para considerarnos personas valiosas? ¢ Por
qué?

- ¢Puedo estar contenta o contento conmigo si soy diferente a esos “modelos”?
éPor qué?

12



Me valoyo como 3o lVE

* Luego del didlogo, completo el siguiente cuadro con 3 caracteristicas fisicas que me gustan de mi, 3 cualidades de mi forma de ser que me gustan y'

3 cosas que hago bien. Me puedo ayudar de las caracteristicas que me han sefialado mis familiares, mis compafieras y compafieros.

N Cavacteristicas fisicas [ Cualidades de mi forma de ser SN Actividades 2
’ que me gustan de mi N |- que me gustan que hago bien N

/
\

2 @

000

13 3

Compartimos nvestvas caracteristicas \y cualidades.

Escogemos una de las caracteristicas y cualidades que hemos escrito, la que mas nos guste. La escribimos en un pedazo de papel junto con nuestro nombre

y lo colocamos en el mural del aula “Somos valiosas y valiosos”.

Conocer las cualidades por las que otras personas nos aprecian, fortalece nuestra autoestima, nos ayuda
a conocernos mejor, y a valorarnos como personas unicas y capaces de mostrarnos cémo somos.

Lo mejor de mi:

e Mis cualidades
e |0 que soy capaz de hacer
e Mis buenas actitudes

e Los valores que practico
« Coémo soy como hija o hi

iNo me olvido! Miro la publicidad con sentido

critico, cuestionando, analizando y evaluando

lo que veo y escucho. Me valoro a partir de mis
caracteristicas, cualidades y habilidades.

jo, hermana o hermano, 0 nieta o nieto.

133



iestoy creciendo y cambiando fambién!

Leo el propésito de la ficha.

Reconozco algunos cambios de \a pubertad.

e Leo el siguiente texto:

\ b :Qué T : 2
€ desavyollo en iz pubertad. cQue van sinkiendo? cOMo se van Te\ac|onando.

a
Reconocere quedﬁrc]e"n

pubertad se Pro= oy
carnpios fisicos, 31
en i forma

2

En la pubertad las nifias y los nifios afrontan una serie de cambios que se dan en sus cuerpos, en sus emociones,
en su forma de ser y en su manera de relacionarse. Estos cambios pueden hacerles sentir un poco extrafias
o extrafios y generar inseguridad e incertidumbre; pero también puede ser un camino emocionante, hacia la
busqueda de la identidad y el sentido de la vida.

A esta edad, quieren ser tratados como “grandes”; necesitan tomar sus propias decisiones,
reclaman su independencia y quieren que se respete este proceso. Otras veces, se comportan
como si tuvieran menos edad, demandando atencién y apoyo de la madre y del padre, o se
muestran muy sensibles a lo que les dicen. En este proceso suelen producirse conflictos
con sus progenitores o con otras personas adultas, pero no en todos los casos
sucede asi. Es una etapa de aprender a establecer lazos positivos y a resolver
conflictos.

2 Adaptado de Tiempo de crecer-2006. Ed. Cedapp y Save the children.
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Las emociones se sienten de manera mas intensa, siendo comun que se produzcan
cambios de humor, pudiendo pasar de manifestar carifio a malhumor en pocos minutos
0 a veces la risa y el llanto pueden parecer exagerados o que guardan poca relacion
con la situacion que las produce. Al mismo tiempo, el desarrollo de su capacidad
para crear, imaginar, analizar, interpretar, desarrollar hipdtesis, asi como su vitalidad,
impetu y entusiasmo, son aspectos importantes que las y los pueden llevar a crear
nuevos entornos mas justos y mas solidarios. Es una etapa de descubrir sus talentos y
habilidades.

Es la edad de los grupos, de compartir ideas y gustos, las amistades se vuelven un
referente de valoracion personal y construccion de la identidad y la estima personal. A
veces estos grupos, durante un tiempo, son solo de chicas o solo de chicos. Pero poco a
pPOCo, empezaran a relacionarse, a través de diferentes actividades sociales, deportivas
o de recreacion.

Luego de leer el texto, converso en grupo sobre estas preguntas:

- ¢Me identifico con algunas de las ideas que se expresan en el texto sobre los cambios en las emociones y
relaciones con las demas personas en la pubertad? ¢ Con cuales? Lo escribo en un papel solo para mi.

- ¢He observado también cambios en mis amigas y amigos? ¢éPodria listar algunos de estos cambios?
¢Como me hacen sentir esos cambios? ¢ Qué me gustaria pedirles o decirles?

Elijo dos amigas o amigos para escribir en un papel sobre los cambios que he observado en ellas o ellos.
Luego les entrego a cada quien el papel que le corresponde.

La profesora o el profesor nos dara unos minutos para que leamos los papeles que hemos recibido y podamos
conversar si asi lo deseamos.

S



Degcubyo cOmo me siento en egta etapa.

Con ayuda de la profesora o el profesor elaboro cuatro tarjetas con una palabra o frase que describa
cdmo me siento y me percibo en esta etapa de la pubertad.

Luego, en grupo de cuatro, leeremos lo que hemos escrito y elaboraremos un poema o pequeiio
relato que describa nuestra manera particular de vivir la pubertad. Las poesias y relatos pueden
ser anonimos, firmados con nuestros nombres o con un seudénimo. También podemos utilizar
imagenes o dibujos en nuestras creaciones. Cuando hayamos terminado, los podremos compartir
en el Mural del Salén.

Comparto con mi familia o que he descubierto.

16

Al momento de leer o
compartir nuestro poema
o relato, no hagamos
burlas ni chistes. Asi
generaremos un ambiente
de confianza y respeto.

Con la orientacion de la profesora y el profesor, me tomo unos minutos para releer el texto de la pagina 14 sobre el desarrollo de la pubertad.
Me enfoco en las oraciones que describen los cambios en las relaciones entre hijos, hijas, padres y madres durante la pubertad.

Reflexiono a partir de las siguientes preguntas: ¢Reconozco que algo de lo que mencionan en la lectura me ha pasado? ¢Converso en casa

sobre estos cambios? ¢ Qué me gustaria decirles a mi mama y papa sobre este tema?

Escribo una pequefa carta o mensaje a mi madre y padre con ideas o sentimientos que quiero compartirles sobre cémo estoy viviendo los
cambios de la pubertad. También puedo hacerles preguntas o pedirles ayuda en lo que necesite. La profesora o el profesor coordinara la

entrega de los mensajes o cartas a nuestra madre y nuestro padre. iManos a la obra!



PYOPOTHO

r
Sabré que h.acneta
cuando me Si€
fyustrada @
frustrado:

ApYendo a enfrentar las frustraciones.

Leo el propdsito de la ficha.

Identifico qué es \a frustracion.

e Leo el siguiente relato.

con este gol ganaremo®

Es el ultimo partido del equipo. Se juegan el campeonato, faltan pocos minutos para que
culmine el partido. Luis ya esta cerca del arco y piensa “con este gol ganaremos”. Logra
quitar el baldn a un estudiante del otro equipo, se dirige rapidamente hacia el arco, no hay
nadie delante que obstaculice su jugada. Estd a punto de meter el gol y... se tropieza y cae.

e Reflexiono y respondo.

cQué es lo que deseaba LUiS? )
Las personas sentimos

- ¢COmo se sentird Luis después de lo que [e pasl? - frustracién cuando no
, . . , 5 i i - . i , podemos lograr algo que
- ¢Qué pensara de si mismo después de lo que le pasé? ¢Qué hara después? ¢Seguira intentandolo? esperdbamos o desedbamos.

- Esto nos puede producir
emociones como colera o
tristeza.
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- También, podemos tener
..................................................................................................................... pensamientos negativos,
como “no lo lograré”, “no
""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" sirvo para esto” o “mejor lo
/)
e Converso con mis compaferas y compaieros e intercambio experiencias sobre este tema. dejo”.
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exployo qué hago cuando siento frustracion.

18

Reflexiono a partir de esta pregunta: ¢ Qué me sucede cuando me siento frustrada o frustrado? Encierro en un circulo la respuesta o respuestas que
indiquen lo que me suele pasar:

ieyo .
0 cuando \as cosas no me salen como qU g Quando pierdo en un juego
a) Me enojo y reniego. a) No me importa perder
b) Me da lo mismo. b) Me molesto mucho, “me da pica”.
c)

c) Tiro las cosas. Pienso que ya ganaré la préxima vez

lo a intentar.

) Pienso que puedo volver d) Acepto que esta vez perd

e) Pienso que soy inutil e) Pienso “nunca gano nada”,

9 Cwando me prometen algo y no lo cumplen

a) Exijo que cumplan lo prometido.

b) Ya no les creo.

c) Pienso que tienen que cumplir obligatoriamente.

d) Pido una razén y si es valida la acepto.

Converso en grupo sobre la siguiente pregunta:

- ¢Qué hago para sentirme mejor cuando estoy frustrada o frustrado?



Descubyo cémo puedo enfrentar \a frustracion.

Las personas sentimos, pensamos y reaccionamos de maneras diferentes ante la frustracién. No podemos negar lo que sentimos, pero
si podemos regular nuestros pensamientos y reacciones.

Para enfrentar las frustraciones, podemos $€J

Reconojco
\a emocion.

(Ejemplo)

e “Estoy enojada
0 enojado”.

e Analizo el siguiente caso:

vir estos pasos:

Trato Cambio ‘o pensamie“‘\'OS
de calmayme. “ega.\—iuos en POSPHUOS-
(Ejemplo) (Ejemplo)
e Respiro profundo. e “La préxima vez

sera mejor”.
e Cuento hasta 10.

€l examen

Elsa habia estudiado mucho para el examen. Sentia que era muy dificil, pero se
esforzd mucho. La profesora esta llamando a cada estudiante para entregarle su
examen y su nota. Escucha su nombre y se acerca a recogerlo. Mira la nota que le
han colocado y... ha desaprobado.

Se sintid muy mal. Entonces pensdé: “No me fue bien este examen

»ou

. “Mejor ya no

estudio, total siempre voy a salir mal”.

o

Pienso qué es lo mejor que
puedo hacey.
(Ejemplo)

e Tengo mas cuidado
la préxima vez

e Practico mas.

|



* En grupo, ayudamos a Elsa a superar la frustracion aplicando los cuatro pasos:

@ (2 (4

Recono3co Trato Camboio \os pensamientos Pienso qué es o mejor
\a emocion. de calmarme. negakivos en posiivos. que puedo hace
¢Qué podria pensar Elsa
¢Qué sintid Elsa , ¢Qué puede hacer en vez de “No soy capaz £Qué puede
cuando desaprobd ella para calmarse de aprobar este examen. hacer ella?
el examen? y sentirse mejor? Mejor ya no estudio, total,
igual voy a desaprobar”?
Se sintid Para calmarse podria Podria pensar Lo que puede hacer es

Propongo atremativas pava enfrentar \a frustracion.

e Con la guia de la profesora o el profesor, en grupo compartimos en plenaria nuestras ideas y practicamos los pasos con situaciones que nos suceden
en la escuela.

Pruebo practicando estos pasos. Serd dificil al
principio porque muchas veces nos gana la emocion,
pero no me rendiré y seguiré intentando.

20



' .
Proposro
. i ones
Tomare dec|5|onee
autonomas fre”

a\a presion
de grupo:

Decido con avtonomia frente a \a presion de grupo.

Leo el propdsito de la ficha.

Reconozco como es la presion de grupo.

e Observo con atencién la imagen.

€l di lema de vive

NoO me

parece justo. Si no lo haces,

te aWepeM'iro'ts.

{Tienes que hacerlo! 3
Ya no seras

del gyupo.

Ana

e Con la guia de la profesora o el profesor, dialogamos acerca de lo que vemos en la imagen.
- ¢éQué estd ocurriendo en el grupo?
- Después que Kike escucha lo que le dicen, écudl puede ser su decision?

- ¢Me ha pasado alguna vez algo parecido? Si deseo lo cuento.

21



Analizo un caso de presidn de grupo.

e En parejas, leemos la siguiente situacién y reflexionamos:

€\ dilema de Ange\’

Angel tiene varios amigos en la clase. Ademds, se lleva bien con la mayoria de sus compafieras y compafieros del
sexto grado. El respeta a sus amigas y amigos sin ninguna distincién. Sin embargo, estd en una situacién complicada,
pues su grupo siempre se burla de una compafiera poniéndole apodos que todos festejan en los pasillos del colegio.

Ella es muy buena amiga, respetuosa y muy estudiosa.

Un dia que estaba con sus amigos, uno de ellos, al verla pasar, dijo un chiste burldn. Todos rieron, al tiempo que dijeron:
“Angel, la proxima te toca, tienes que ser mas gracioso, asi que preparate”. Angel siente emociones diferentes. Por un lado,
piensa que es una situacion chistosa y divertida, pero al mismo tiempo se siente enojado porque su amiga no merece que
la traten asi. El no quiere aceptar la propuesta de los demds y se pregunta cémo y qué decirles.

e Ayudamos a Angel a tomar una decision.

Angel tiene tres alternativas: negarse a hacerlo; aceptar, aunque no esté de acuerdo; o proponer al grupo otra

forma de diversion. Completa los siguientes recuadros:

Si se niega (73 hmﬂo: Si a'cep—\'a ha.cef\O:
\eg diva: \es diva:
Sesentird................ Sesentird................
POrQUE - - e (oY) o [V 1T

3 Adaptado de Cuadernillo de Tutoria. Sexto grado. Ministerio de Educacién. Cuarta edicion. 2017.
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Si propone otva forma e Reflexionamos.

iversion, les diva: o
de diversion, - ¢Qué haria yo en su lugar?



e Observamos el siguiente grafico y colocamos qué beneficios obtendremos si no cedemos a la presién de grupo:

o D 2 5
gPresion de grUpe: /\—% cQué debemos hacer? _— HeQue ganaremos?

A veces nuestro grupo de amigas Y
amigos quiere queé hagamos algo
con lo que no estamos de acuerdo
por nuestros valores de respetoNy
porque no queremos hacernos dafio
ni hacer dafio otras personas.

Negarnos a hacerlo con calma seguridad y

confianzaenbase anuestrosvalores: demos ~ weeeeeeeemeeeemremT

nuestras razones sin ofender a nadie.

Propongamos al 8rupo otras alternativas
saludables para compartir, divertirnos vy

relacionarnos con otras personas, = -eeeeeeeeeT

evalio mis habilidades para hacer frente a \a presion de grupo.

De manera individual, identifico cémo actuo frente a la presién de grupo y contesto “Si” o “No” a las siguientes afirmaciones:

P cCOmo actio frente a \a presion de grupo? :

S

\{/
71N

\|
7N

1. ¢Migrupo de amigas y amigos me ha pedido alguna vez hacer algo con lo que no estaba de acuerdo?

2. ¢Acepté por no quedar mal con el grupo?

3. iMe negué a hacerlo y me molesté?

4. iMe negué a hacerlo con calma, pero con seguridad explicando mis razones?

5. ¢Plantee otras alternativas?

Para vreflexionar

¢Qué argumentos o ideas usé para negarme a hacer lo que me pedian? Las converso con mis compafieras y compafieros.

23
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Aprendo formas para decir ho frente a \a presion de grupo.

e Con la guia de la profesora o el profesor, leemos las siguientes técnicas para decir NO.

\eo avtodidlogos positivos UHiligo la +écnica del bocadilio
emple
. Decimos que no en i -
Repetimos tranquilamente, sin moles’garnosé q medio de dos frases. Como en este ejemplo:
que no haremos lo gque nos plden..Lo dlirerﬂo “Te agradezco |a invitacién, pero por ahora no puedo ac f
en una frase corta. Aqui hay unos ejemplos: Otro dia iré con ustedes”, SIMIPEIETEE:

i 7. “Que o por ti, pero
« “Gracias, pero no”; “Que bueno p . o
eso no va conmigo”; “Ya, pero no quiero”, X .
“Byeno, pero no quiero”, “Simplemente nNO Propongo akremativas
quiero”. Pensamos en otras alternativas que no nos dafien ni dafien a

Lo repetimos una Yy otra vez, sin dar mas otras personas. Este es un ejemplo:

i i : nos insistan. , | . ”
iy s, i ario e “iPor qué mejor no vamos a dar una vuelta en bicicleta?”.
Lo hacemos sin molestarnos, no es Neces
atacar a la persona para defender nuestro

punto de vista.

Luego, en grupo, dramatizamos cdmo decir no frente a las siguientes situaciones. Utilizamos las técnicas que hemos conocido.

Un grupo de amigas y amigos me presionan para que fume, pero yo no quiero.

Un grupo de estudiantes quieren que le esconda sus cosas a un companero.

en ese instante.

Tengo que hacer una tarea para el dia siguiente, pero mis amigas y amigos quieren que les acompafie i W

iA la presidn 4]
de arupo dile NO!
Ta decides.

Comparto lo aprendido.

e Conlaguiadelaprofesora o el profesor, identificamos frases que podemos usar cuando nos quieren
presionar a hacer algo que no queremos y lo escribimos para colocarlo en un lugar visible del aula.



' .
PropodsrTo
\dentificaré cE e
ebilidades Aué

: ar
3yudaran a ogr’
wois metas:

Recohoco mis habilidades para lograr mis metas.

Leo el propdsito de la ficha.

Descubyo lo que sighifica alcanzar un sueio.

e Con la guia de la profesora o el profesor, investigamos sobre Gladys Tejeda.

[\’ ¢Qué la habra motivado

a cumplir su suefo?

Imagen tomada de:
https://bit.ly/2vb0Dwc

- ¢Cual es el suefio de la nifia?, ¢y el del nifio?

2S5



Me propongo metas que pueda logray.

e Completo el siguiente recuadro.

“Paso & paso se va lejos”, dice el vefran.
Un sueio no se logra como por arte de
magia. Se consigue poco a poco, meta
a meta, a corto, a mediano \y a largo
plazo: en un dia, en un mes, en un ano,
en cinco aios, efc. tag un ensayo. Por
ejemplo, mi meta para hoy podyia ser
Yener todas mis tareas a fiempo.

= Mis metas Z 2 Lo que quieYo s Lo que haré z
/ N 7’ \ograr ~ /s pava \ogmﬂo N

Mi meta para hoy (corto plazo)

Mi meta para una semana (mediano plazo)

Mi meta para fin de afio (largo plazo)

Una meta es un logro que deseamos alcanzar en un determinado plazo realizando las actividades que sean necesarias. Requiere del
conocimiento de las propias habilidades, asi como mucha perseverancia, voluntad y decision.
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Reconogco mis cualidades \ habilidades para lograr mis metas.

Reflexiono con la guia de la profesora o el profesor a partir de esta pregunta: ¢Es suficiente desear algo para lograrlo? éCuales son mis

[ ]
cualidades y habilidades que me ayudaran a conseguir mis metas?

cQuién soy?

<
<
>

Pienso en mis propios suefios y ensayo proyectar mi futuro completando el siguiente cuadro:

iConocerse bien es
el primer paso en
busca de| logro de un
suefiol También hace
falta una cualidad
Muy importante.

¢De qué cualigag
Crees que se trate?

23
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Leo el siguiente relato:

ON €jemplo de Perseveyancic

¢Has observado la actitud de los pdjaros frente a las adversidades?

Estan dia tras dia construyendo su nido, recogiendo materiales, a veces traidos
desde largas distancias... y cuando ya estd terminado y estan a punto de poner
sus huevos, las inclemencias del tiempo o la obra del ser humano o de alguin
animal lo destruye y tira por el suelo lo que con tanto esfuerzo logro.

¢Qué hace el pdjaro? éSe amilana y se paraliza? ¢Abandona la tarea? jDe ninguna
manera! Vuelve a comenzar, una y otra vez, hasta que en el nido aparecen los
primeros huevos. A veces, muchas veces antes de que nazcan los pichones, algun
animal, un nifio o una tormenta vuelve a destruir el nido, pero esta vez con su precioso
contenido... Duele recomenzar desde cero... pero aun asi el pdjaro jamds enmudece,
ni retrocede, sigue cantando y construyendo, construyendo y cantando.

Fragmento tomado de: http://www.milenio.com/opinion/jorge-reynoso/cosmovision/leccion-de-perseverancia

Reflexiono

Los pajaros dan una leccion de perseverancia, de constancia, de sobreponerse
a las adversidades y empezar de nuevo. ¢ Cuanto me parezco a ellos?




e Hago el intento de examinarme. Marco Si o No, segun lo que hago siempre:

’ mis fortalezas :

a. Cuando me propongo algo, no paro hasta conseguirlo.

\ |/
A
7N
\ |
71N

b. Cuando me sale mal algo, me da cdéleray lo dejo.

c. Siempre dejo las cosas a medias.

d. Siempre trato de terminar bien lo que comienzo.

e. Pongo todo mi empefio y esfuerzo para lograr lo que me propongo.

f. No me gustan los retos, voy por lo facil.

g. Sialgo me sale mal, lo vuelvo hacer con mas cuidado y esfuerzo.

h. Yo decido qué hacer tomando en cuenta los buenos consejos de mi familia, amigas y amigos.

Fuente: Elaboracion propia

Mi evaluacion:

LA

Si he contestado ‘Si” en ‘@, ‘d’, @, ‘g’ y ‘h’, voy muy bien: soy perseverante, laboriosa o laborioso, y
empefiosa o empefioso.

De lo contrario, me hago la promesa de desarrollar mas fortalezas, pues serd necesario para lograr mis metas.

Recuerdo que las claves para lograr con éxito mis metas son conocer bien mis cualidades y habilidades;
ser perseverante, empefiosa o empefioso, responsable y optimista; aceptar retos y no retroceder ante
las adversidades.

Ap\ico lo ap\rendido.

e Escribo en una libreta personal la meta que me propongo en el dia, luego evaluo si la logré o no, y por qué. Mas
adelante, me animo a pensar en mis metas de la semana, el mes vy el aio.







Compartimos
4 valoyamos



PYOPOSITO
?\econoce e, 6

tespetare ¥ valor
nueskras diferé

Somos diferentes \y nos respetamos.

nCIa

Leo el propésito de la ficha.

Descbyimos nuestyas semejanzas \ diferencias.
e Con la guia de la profesora y el profesor, hacemos la siguiente dindmica:
- Nos colocamos en dos filas mirandonos frente a frente, a una distancia aproximada de un metro.
- Al centro, en el piso, habra una linea que puede hacerse con tiza o con masking tape.

- La profesora o el profesor ira diciendo algunas frases. Si nos identificamos con lo que dice la
frase, nos colocamos en la linea. Si no nos identificamos, nos quedamos en nuestro lugar.

- Luego de cada frase, observamos quiénes se han colocado en la linea y, luego, regresamos a
las filas para continuar con la siguiente frase.

Estas son las frases:

Cuando algo no me sale Cuando estoy con mis amigas
bien me enojo. y amigos me siento feliz.
Me gusta la matematica. Tengo mas de dos amigos.
e Dialogamos cuando terminamos la dindmica.
Mi familia es de la sierra. Mi familia es de la selva. _ ¢En qué nos parecemos y en qué nos diferenciamos?
Soy la hermana mayor o Soy la hermana menor o - ¢Qué pasaria si todos fuéramos iguales?
el hermano mayor. el hermano menor. Sy .
y - ¢éQué es lo bueno de ser diferentes?
Soy hijaunicao  Nacien Soy alta o Uso - ¢Por qué somos valiosas y valiosos?
hijo Unico. el Peru. alto. anteojos.

¢Qué es el respeto para ti? ¢ Por qué merecemos respeto?
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Reconogco la diversidad de mi pais.

e Observo las imagenes y leo el poema de Marco Martos.

€\ Pev¥

No es este tu pais

porque conozcas sus linderos,

ni por el idioma comin,

ni por log hombres de los muertos.
€s este tu pais

porque si tuvieras que hacerlo,

lo elegivias de nvevo

para constyir aqui

‘odos tus sueios.

Marco Martos

33
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Con la guia de la profesora o el profesor, dialogamos.

- ¢Coémo somos las peruanas y los peruanos?



son Floves, jugador de \a seleccion

i dice €di
PRI G de Facebook (22/6/18), sobve \a

de f0too\, en su cventa :
discrimacion en e\ Pe¥:

" Edison Flores
22 de Junio del 2018

Hace algunos meses participé con mucho orgullo de la campafia del Ministerio de Cultura contra el
racismo y la discriminacion en nuestro pais. Este es uno de los principales males que aqueja al Peru
y todos debemos poner de nuestra parte para erradicarlo.

En febrero tuve la oportunidad de conversar con el New York Times y dar mi punto de vista sobre este
problema en el Peru. Solo queria dejar en claro que mi posicién va en contra de la discriminacion en
cualquier lugar, en cualquier deporte, en cualquier contexto. No importa tu clase social, tu color, o
de donde vengas, siempre debes tratar a todos por igual y con respeto.

Sigamos unidos por el pais, sigamos colaborando con este tipo de iniciativas que buscan que seamos
mas tolerantes y mejores personas. {Seamos un mejor Peru! *\i\ I I .

]
Imagen tomada de: https://bit.ly/2KIdj9z

T

Las pevvanasg y los
pervanos somos
diferentes Por el color de
hvestra piel, 1z lengua
que hablamos, hvestvrag
costumbres, danzas,

lugar de nacimiento Y
comida, pevo...
iTodas lag pevsonas
$omos valiogas)
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Identifico los derechos que fenemos fodas las personas sin distincién.

e En parejas, completamos el siguiente cuadro considerando las imagenes presentadas.

L (o
¢Qué derechos debemos respetar para convivir en armoniar

-

Tenemos

devrecho a:

36



No§ comprometemos & tYatarnos con regpeto en el avla \ \a escuela.

chos de todas las personas por igual?

Reflexiono a partir de esta pregunta: iQué significa respetar los dere

e Engrupo, elaboramos un mensaje de cdmo nos gustaria que nos traten y otro de cdmo no nos gustaria que nos traten.

” u

Por ejemplo: “Me gusta que me llames por mi nombre”, “no me gusta que me pongas apodos”.

4 N

cOHmo me gus\'aﬁa que me Yraten e B gus\'aﬁ“ que me Xvaten

k J \ ; .. D Aratamos con

e Con la guia de la profesora o el profesor, elaboramos un mural con nuestras ideas.




\de“’c'\("\ca\’é
soldarias en u
‘s\en comu?

Somos solidarias \ solidayios.

Leo el propésito de la ficha.

Recono2co qué es la solidaridad.

e Con la guia de la profesora o el profesor, formamos grupos y sorteamos las siguientes frases para que cada grupo analice una de ellas.

@ (2 134

Da siempre o mejor de

“No ha\/dk:\:\te sinolo La solidaridad es I3 By lo mejor vendra...”.
Le NoS ! , ternura de los pueblos”.
q compartimos - Santa Teresa de Calcuta
s Gioconda Bellj
Sene

4 s/

“No hay problema que no podamos resolver
juntos, y muy pocos que podamos resolver

S/ Una ar. . ,
Para ayudarte por nosotros mismos”.

Audrey Hepburn Lyndon Johnson

e En plenaria, comentamos sobre lo que significan.
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Identifico acciones solidarias. —

e Observamos con atencion las imagenes:

e Converso con la profesora o el profesor a partir de las siguientes preguntas:
- ¢Qué observo en las imagenes?
- Menciono alguna accién que ha realizado mi familia, comunidad o escuela para ayudar a otras personas.

- ¢Enlazona donde vivo, a mi familia y a mi nos afecté algun fendmeno natural? ¢ Cémo fuimos afectados? ¢ Cdmo nos ayudaron?

39



Congolido mig ideas sobye \a solidanidad.

40

Completo las siguientes oraciones con alguna de las palabras que aparecen en los recuadros.

a. Solidaridad es el bien comun.

b. Solidaridad es demostrar por el préjimo.

c. Solidaridad es sin pedir nada a cambio.

d. Solidaridades ___ ... para salir de un desastre natural.

e. Solidaridad es __ a cruzar la pista a un anciano o discapacitado.
f. Solidaridad es . con quienes mas lo necesitan.

cooperm’

egoismo

comparhiy

aqyuday

amoyY

day lo mejor

buscayr



Nos comprometemos a ser solidarias \ solidayios.

e Con la ayuda de la profesora o el profesor proponemos una actividad para poner en practica la solidaridad. Por ejemplo podemos mejorar | Ia escuela
arreglando el patio o algln area en comun.

- Paraello pensamos: ¢éEn qué nos gustaria ayudar para mejorar nuestra escuela o comunidad?

- Hacemos una lluvia de ideas:

- Nos ponemos de acuerdo y elegimos cual de nuestras ideas vamos a realizar.

-

\
K {Ponemos manos a |a obra!







enfrentamos las
Huacioneg



. e
partcipal= s
wanera orga |
e i escueld:

NOS OYganiZamos paya participay.

Leo el propésito de la ficha.

Identificamos \a necesidad.
dee oYganiaamos.

e Observo la siguiente imagen, luego dialogamos
en grupo y respondemos las preguntas.

- ¢Qué pasaria si no hay personas que se encarguen de la limpieza de la escuela?

- ¢CoAmo nos sentiriamos si eso sucediera?

- ¢Qué podriamos hacer para ayudar? ¢Como lo hariamos?

a4




e Observo las imdgenes y escribo lo que estan haciendo.

-

AS



Compartimos nuestra experiencia de participacion.

En la escuela, podemos participar de diversas formas. Una de ellas es a través de las organizaciones estudiantiles. Veamos algunas de ellas.

Identificamos qué organizaciones estudiantiles se han conformado en nuestra escuela. En los espacios en blanco, colocamos otras que no se encuentren

en la lista.

» ENn mi escuela se ha organizado &

Municipio escolar

\(/
/N
\(/

Brigada de defensa civil

Brigada de educacion vial -

Brigada ecoldgica

Club de lectura

Parricipamos de maneya oyganizada.

A

En el aula, también podemos participar de manera organizada para colaborar con las mejoras

de nuestra comunidad.

Con la guia de la profesora o el profesor, en grupo, realizamos estas actividades:

- Identificamos qué nos gustaria cambiar o mejorar en la comunidad para sentirnos mejor.

- Hacemos una lluvia de ideas y luego, por votacion, elegimos una.
- Una vez elegida, hacemos propuestas para cambiar o mejorar este aspecto.

- Nos organizamos para llevarla a cabo.

m; e Con la guia de la profesora o el profesor, en grupo:
N

Identificamos que estudiantes del aula participan en alguna de
estas organizaciones.

Los que participen de alguna organizacién compartirdn con
nuestras compaferas y nuestros compafieros de aula lo qué
hacen, cémo se sienten participando y si quieren contardn
alguna anécdota.




Mujeres 4 hombres hos respetamos \ valoramos®.
Leo el propésito de la ficha.

Identifico algunas creencias.

e Leo con atencidn las siguientes frases y escribo “Si”, “No” o “Duda” con sinceridad.

\
7N
\ |/
a,
7N

Ideas v creencias

Los hombres son mas inteligentes que las mujeres, las superan en ciencias y matematica.
En los hogares donde vive mamay pap4, el jefe de casa debe ser el hombre.

No hay nada de malo en que a una mujer le digan piropos en la calle.

Las chicas, por ser mujeres, son mas sensibles y fragiles.

Los hombres deben usar el cabello corto; las mujeres cabello largo.

La politica es para los hombres y no para las mujeres.

Solo las mujeres deben alimentar, asear y cuidar las hijas y los hijos.

Siuna familia no tiene recursos para que todos los hijos e hijas estudien, debe darle prioridad
a los hombres, porque luego ellos tendran que mantener a su familia.

9. El hombre celoso es el que mas quiere a su enamorada, novia o esposa.

RN D[N B RN

e Con la guia de la profesora o el profesor, comparto mis opiniones con mis compafieras y compafieros de la siguiente manera:

Colocamos en diferentes partes del aula carteles que digan Digo st Digo ho zs-l-o\' eh duda

La profesora o el profesor leerd una a una las ideas y creencias.
- Segun lo que hayamos contestado, nos colocamos delante de cada cartel, segln nuestras respuestas.

- Luego, explicamos por qué elegimos “Digo si”, “Digo no” o “Estoy en duda”. Respetamos todas las
opiniones, nadie debe burlarse.

- Escribimos nuestras conclusiones en la pizarra.

4 Adaptado de Cuadernillo de Tutoria. Sexto grado. Ministerio de Educacion. Cuarta edicién. 2017.



Dialogamos sobye el machismo.

e A continuacidn, leemos la siguiente informacion.

machismo es creer que los hombres ‘ ‘ o
son supetiores a 1as mujeres \ que, por » Reflexionamos a partir de las siguientes preguntas:
Yanto, Hienen una mejoy posicion y deben
gogar de ciertos privilegios o derechos
solore \a mujer, como ganay mas dineyo
o, ser \os jefes o gjercer violendia.

a. ¢Qué sucede si un hombre se siente superior, mas inteligente y mds fuerte que una mujer?

esthas creencias no son ciertas. Mujeres
v nombres fenemos los mismos derechos b. éCual seria la consecuencia del machismo?
v capacidades para desawo\\avm;s.
COMO PErSORS. NIRGOM SXO0 @8 BUP@IIOY | F T
a otvo ni fiene mayores derechos 4
opoviunidades.

Las ideas machistas son \as que
se usan pava justificar \a violencia hacia
1z mujey, por lo que debemos estar
deczs O ——

e En grupo, escribimos en un papelote el siguiente cuadro.

S~ tuers —JF hombres @

Valientes

Sensibles

Valiosas y valiosos
Inteligentes

Exitosas y exitosos

e Colocamos nombres de mujeres y hombres que conozcamos de nuestra familia, escuela o barrio.

e Compartimos nuestras respuestas, y dialogamos con la profesora o el profesor.

A8



NoS proponemos & actuar corya el machismo \ 1z violencia hacia \a mujer.

e Con la guia de la profesora o el profesor, formamos unos grupos solo de hombres y otros grupos solo de mujeres. Elaboramos mensajes sobre como

podemos actuar para rechazar el machismo y tratarnos con respeto. También, podemos hacerlo con ilustraciones creativas.

mensajes cortos sobye el Mmachismo

<Chmo podemos contvibuir 'os ¢“bmo debemos actuar los hombres si

nombyes & yechazar el machismo? observamos violencia hacia lag mujeres?
¢Omo podemos contribuir las COmo diebemos actuar las mujeres 3 -
mujeres a rechazayr el machismo? coseruamos violencia hacia \&s mujeres:

MUJERES =,
, . . . , ‘¥ HOMBRES
e Con la guia de la profesora o el profesor, exponemos nuestras ideas en plenaria, dialogamos sobre cdmo nos

hemos sentido, y cdmo nos trataremos respetando nuestros derechos.

aq



' .
PYOPOSITO
. e
Reflexionare sobr
\os efecto>

negativos € ol.
consumir alco

Nos infoyrmamos para prevenir el consumo de alcohol.

Leo el propésito de la ficha.

Reflexiono sobre algunos comportamientos cotidianos.

e Observo con mucha atencién el comportamiento de esta familia.

¢ Reflexiono y contesto.

¢Qué esta haciendo esta familia?

¢Por qué otros motivos la gente consume alcohol?

e En parejas, comparamos nuestras respuestas y luego respondemos.
- ¢Recordamos los avisos “Tomar en exceso es daiino”? ¢Donde los hemos Visto?
- ¢Qué cantidad se considera exceso?

e Con la guia de la profesora o el profesor, compartimos nuestras respuestas.

So




me informo sobre los efectos \ consecuencias del consumo de alcohol®.

e Con la ayuda de la profesora o el profesor, leo la siguiente informacion.

/4 q
. Que €es el ) Es la sustancia de mayor consumo
o alcoho\n en el Pert y en el mundo.

Sin embargo, si es una droga porque hace mas lento el funcionamiento del cerebro y va
produciendo un adormecimiento progresivo, segun la cantidad de alcohol que ingresa a la sangre.

El alcohol, al ser consumido, pasa de la boca al estdmago, donde
comienza su absorcién, ala sangre. Pasa al intestino delgado, donde
se absorbe la mayor cantidad. Luego, pasa al torrente sanguineo y
llega al cerebro para iniciar de inmediato sus efectos.

Tovvente
sanguineo

5 Adaptado de Cuadernillo de Tutoria. Sexto grado. Ministerio de Educacion. Cuarta edicion. 2017.
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Continuorevisandoinformacion.

Sfectos inmediatos

Efectos psicoldgicos: La verglienza y el temor se pierden. Hay una sensacion de alegria y
placer. El consumidor se vuelve mas sociable o agresivo. Tiene dificultades para hablary
razonar.

Efectos fisiologicos: Disminuyen los reflejos, se presentan dificultades para hablary
coordinar movimientos.

vonsetvencias de sy abouso

Cuando las personas consumen alcohol en exceso, se convierte en
una adiccion, es decir, una enfermedad conocida como alcoholismo.

Pierde la memoria. Sufre enfermedades que afectan sus drganos, como gastritis, Ulcera,
cirrosis hepatica. Se involucra en peleas, puede tener accidentes de transito. En casos
extremos, puede morir.




Reflexiono sobre el consumo de alcohol.
e Luego de la lectura, participo en la conversacién que promueve la profesora o el profesor. Respondemos a las siguientes preguntas:
a. ¢Por qué el alcohol es una droga como otras?
b. éPor qué algunas personas que han consumido solo algunos vasos de cerveza provocan accidentes de transito?
c. (Essaludable consumir alcohol?
d. ¢Es bueno que las nifias y los nifios se inicien en el consumo de alcohol?
e. ¢Cémo podria ayudar a una companera o un compaiero que se ha iniciado en el consumo de alcohol?

e Con la ayuda de la profesora o el profesor, elaboramos un resumen en un papeldgrafo.

No§ motivamos a cuiday nvesgtya salud.

e En grupo, elaboramos afiches con mensajes para prevenir /
el consumo de alcohol. IE

e En casa, conversamos con nuestras familias sobre -
el alcoholismo y cémo prevenirlo. ,




Conocemos los yiesgos del infremet”.

contactos segY
peligrosos cud
utilizo internét:
Leo el propdsito de la ficha.

Identifico riesgos del intemet-.

e Analizo la siguiente imagen.

“trola, soy Juan \ soy
uh hino como +0”.

e Respondo las siguientes preguntas.

- ¢Por qué el personaje “Juan” usa una mascara?

- ¢éQué quiere decir la imagen?

6 Adaptado de “Mi sol”. En Iglesias, Marcela e Ibieta, Jimena (2012). Orientaciones para la prevencion del abuso sexual infantil desde la comunidad educativa. Santiago de Chile, UNICEF/Ministerio de Educacién de Chile

sS4




* Leo la siguiente historieta.

Pava que sea tu amigo, debes decitme
1 direccidn o tu teléfono, \ asi puedo ir
a verte a tu casa.

Algo me
huele mal...

Espera, pevo ho le

tola, scémo
Ye lamas?

Soy Tom, cte
gustaria ser

mi amiga’?

‘Pevo no ‘e
cono2co.

S me conoces, soy amigo

de tvu escwela. T0 no me cuentes a nadie. No van
recwerdas, pero yo si te a dejar que sea tu amigo
Veo \ §€ que eves muy \ 4o quiero feneruna

bonita. sme puedes amiga linda como 10...

mandar una foto tuya?

e Reflexiono y respondo.

- ¢Qué eslo que Tom le estd pidiendo a Gabi?

- ¢Qué estara sintiendo Gabi?

- ¢Por qué crees que Gabi responde “Voy a pensarlo”?



Analizo qué consecuencias puede tener mis decisiones.
e Engrupo ayudamos a Gabi a tomar una decisién. Ella tiene dos caminos a seguir: acepta la propuesta de Tom o no la acepta.

Inventamos como continuaria la historia de acuerdo a la decisién que tome Gabi.

QUé decisidn fomara 6aoi?

: i Tom, ; :
Si Gabi acepta la prOpU?S’fa de Si Gabi no acepta la propuesta de
esta serd la consecuencia: Tom, esta serd la consecuencia

S6



e En grupo dialogamos y respondemos sobre las siguientes preguntas:

- ¢En cual situacion estd Gabi expuesta a riesgos? éPor qué?

- ¢éQué decision le recomendariamos a Gabi? ¢Por qué?
- ¢éQué otros peligros podemos encontrar en el internet?

Identifico contactos seguros \ peligrosos en intemet-.

e Leo con atencion los didlogos que se presentan a continuacién, respondo a las preguntas y decido si es un contacto seguro o peligroso.

% Y - ¢Los personajes se han visto cara a cara?
Juan jHola Paco! jYa hiciste la tarea de matematica?

No, alin no. Paco

- Si Paco acepta lo que le piden ¢alguien podrad ayudarlo

uan  ;Por qué no vienes y la terminamos juntos? . .
J ¢rorq y J si lo necesita?

Buena idea, pero voy a avisarle a mi hermana, Paco |
porque mi mama no esta.

Juan  Esta bien. - ¢Es un contacto seguro o peligroso?

" ) M) ) e
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&

N

Ramiro Hola, me llamo Ramiro. Me gustaria
conocerte, porque tu eres diferente a esas

nifnas bobas.

(Conoces a mis amigas? Lina

Ramiro Si, pero no me interesan ellas, solo tu.
;Qué tal si nos encontramos en el parque

cerca a tu casa? Pero no le digas a nadie.

- ¢Los personajes se han visto cara a cara?

- SiLina acepta lo que le piden éalguien podra ayudarla si lo
necesita?

e Ahora, guidndome de las preguntas, decido si es un contacto seguro o peligroso en los siguientes casos:

-

NS

N

Amistoso  Hola Américo, qué grande se te ve en la
foto, sales muy bien.
iGracias!  Ameérico
Amistoso  Tengo unos juegos nuevos, pero no tengo

con quien jugar. ;No quieres venir a mi
casa para jugar?
Mmm, no puedo salir, mi mama no esta. Ameérico

Amistoso Pero no importa, ella no se va a enterar.

RESPONDER )

g3 un

contacto

S8

4 )
Marina  Hola, ;cémo estas?
Bien, ;qué paso?, ;jpor qué no fuiste al colegio? Elsa
Marina ~ Me quedé dormida.
Ah, jestas sola?  FElsa
Marina  Con mi abuelita.
Pidele permiso para que vengas a mi casa. FElsa

» JEIY,

s un
contacto



Compartimos lo aprendido.

e Con la guia de la profesora o el profesor, leemos la siguiente informacién’ y, a continuacion,

ilustramos en un papelote recomendaciones para el uso
seguro del internet.

Uso mi correo electronico '
para escribir mensajes a mis
amigas y amigos,
dialogar sobre
mis tareas, O
hacer trabajos
en grupo.

Si chateo, lo hago solo con amigas, amigos o
familiares. Si alguna persona desconocida se
comunica conmigo, le cuento a mi madre, padre
u otro familiar adulto. Guardo las conversaciones
del chat, ya que pueden ser Utiles para demostrar
la comunicacién.

Puedo participar en actividades en
linea sin necesidad de entregar mis
datos. Si algtn sitio me pide entregar
informacidn personal, por
ningun motivo se la
doy y se lo cuento a
mi madre, padre
u otro familiar
adulto.

ic onas
Nunca entrego informacion a pgrs "
) , o
desconocidas: NO digo .donde \_/\r\‘/u;mro »
qué escuela estudio, N doy mi

teléfono. NoO doy datos familiares,
como el lugar donde

trabajan mi madrey adre o
el horario en que estan O

estan en la casa.

padre O

Adaptado de “Mi sol”. En Iglesias, Marcela e Ibieta, Jimena (2012). Orientaciones para la prevencion del abuso sexual infantil desde la comunidad educativa.

No me encuentro con personas que conocl
por medio del chat. Hay perspnas que
mienten sobre la edad que tienen, sobre
como son fisicamente
y sobre quiénes son
realmente. Ellas o ellos
podrian hacerme dafo.

No utilizo Cdmara weh para
chatear. £n redes sociales
como Facebook, No acepto
COMo amigas o amigos a
per.sonas que no conozco y
dejo abierta la seccién de
Seguridad de mj perfil
solo para personas
de confianza.

Santiago de Chile, UNICEF/Ministerio de Educacion de Chile
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NOS§ UNIMOS para p\reueni\r \a Avata de personas.

Leo el propdsito de la ficha.

Conocemos un caso de trata de personas.

e Leo con atencidn la siguiente historieta y dibujo las situaciones que me imagino a partir de las descripciones y didlogos.

Lucia tiene 12 afios. Su familia se
4 dedica a las labores de campo.

)

/_

GO

A su casa llegd una sefiora, quien
les dijo a su madre y padre:

Seré la madyina de Lucia.

Vivif& conmigo en Lima,
estudiara \ le daré un
mejov futuro.

La madre y el padre de Lucia
aceptaron, esperando que su hija
culmine sus estudios, ya que tenian
dificultades econdmicas.

Adids hijita,
cvidate.

/_




En Lima...

Seioya, estoy
perdiendo clases.

Ivas pevo cuando
+ermines tus
labores, o ves
que solo me
haces gastar
dineyo!

NS J

e Contestamos las siguientes preguntas:

- ¢Qué le pasé a Lucia?

Mientras tanto en su casa...

QUé Yaro que aliin no
Yengamos noticias
de nvestva hija. preocupes.
La comadye
nos asegurd
que estaria
bien. Seguyo
que pronto
recibiremos
noticias de
ella.

§i, pero no te

—

Después de un afio...

)
—

extvaino a mi mama y a

mi papa, pevo no sé cémo
volver, no tengo a nadie
que me agude.

- ¢Como hizo la madrina de Lucia para llevarsela?



Descubyimos como se realiaa \a fvata de personas.

e Leo con atencion el siguiente texto?:

bQué es la tvata de personas?

La trata de personas es una forma de esclavitud que viola los derechos de las personas, y atenta contra su libertad y dignidad.
Comienza con el reclutamiento de la persona (victima).

- Setraslada a la victima desde el lugar donde vive hasta otro alejado, algunas veces en ese sito se habla un idioma distinto.

- Se les impide tener contacto con sus familiares o personas cercanas a quienes pueda pedir ayuda, es decir, la victima se encuentra sola y
desprotegida, expuesta a abusos, con muy pocas posibilidades de escapar.

El objetivo es explotar a la victima, con diversos fines:
- Laboral: para realizar trabajos forzados, trabajar en casas, fabricas, campos mineros, entre otros
- Mendigar: obligdndola a pedir dinero para luego quitarselo

- Sexual: utilizdndola para la prostitucion o produccion de materiales pornograficos

- Bélico: la obligan a combatir en conflictos armados

4
geOMO $e captz a Iz victima?
La victima es captada de diversas maneras:

- Con engaiios: ofreciéndole mejores condiciones de vida, estudio o trabajo

- Amenazas: le dicen que si no aceptan ir donde la quieren llevar o si se escapan o piden ayuda, tomaran represalias contra su familia y la dafiaran

- Con el uso de la fuerza: la secuestran con el fin de explotarla.

En muchas ocasiones, los tratantes suelen esperar a la hora de salida en los alrededores de las instituciones educativas para acercarse a sus
potenciales victimas, ganarse su confianza y luego captarlas y explotarlas. Las principales victimas de la trata de personas son los nifios, las
nifias y las mujeres.

8 Adaptado de “La trata de personas”, en Guia educativa para la prevencion de la explotacion sexual de nifias, nifios y adolescentes (2015). Recuperado en marzo 2018 de http://www.chsalternativo.org/explotacion-sexual-
de-ninas-ninos-y-adolescentes-esnna/392-guia-educativa-para-la-prevencion-de-la-explotacion-sexual-de-ninas-ninos-y-adolescentes-esnna-educacion-primaria-2/file
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Seré la madyina de Lucia.

Vivif& conmigo en Lima,
estudiara \ le daré un
mejor futuro.
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c,ompar—\-imos lo aprend.ido

Con la guia de la profesora o el profesor, dialogamos en grupo a partir de estas preguntas: ¢ Como nifas y nifios podrian prevenir ser victimas de trata?

¢A quiénes podrian acudir? Escribimos tres recomendaciones.

En grupo, elaboramos un afiche con las recomendaciones para que nifias y nifios no sean victimas de trata.

e Tengo en cuenta la siguiente informacién tomada de la pagina web del Ministerio del Interior:

c4

iMANTENTE ALERTA!

Cada dia miles de hombres, mujeres, nifios y adolescentes son victimas de
explotacion sexual y laboral en nuestro pais.

Bajo una falsa promesa de trabajo o acceso a estudios, las organizaciones de
trata de personas convencen a sus victimas de dejar sus hogares para obtener un
futuro mejor, pero en realidad las privan de su libertad con fines de explotacion.

Sitienes informacion o sospechas de personas o alguna empresa que podria estar
vinculada a la trata de personas DENUNCIA llamando al 1818 (Linea gratuita y
confidencial Contra la Trata de Personas del Ministerio del Interior).




CARTA DEMOCRATICA INTERAMERICANA

1
La democracia y el sistema interamericano

Articulo 1

Los pueblos de América tienen derecho a la democracia y sus gobiemos la obiigacion de promoveria y

defenderla.

La democracia es esencial para el desarrollo social, politico y econémico de los pueblos de las Américas.

Articulo 2

El ejercicio efectivo de la democracia representativa s Ia base delestado de derecho y los regimenes

constitucionales de los Estados Miembros de la Organizacién e los Estados Amencancs La democracia

representativa se refuerza y profundiza con la ica y de la

ciudadania en un marco de legalidad conforme al respectivo orden consmumona\

Articulo 3

les d i iva, entre otros, el respeto a los derechos humanos

y las libertades fundamentales; el acceso al poder y su ejercicio con sujecion al estado de derecho; la
celebracion de elecciones periddicas, libres, justas y basadas en el sufragio universal y secreto como
expresion de la soberania del pueblo; el régimen plural de partidos y organizaciones politcas; y la
separacion e independencia de los poderes publicos
Articulo 4
Son componentes fundamentales del ejercicio de Ia democracia la transparencia de las aciividades

Ia probidad, la de los gobiemos en la gestién publica, el respeto por los
derechos sociales y la lbertad de expresion y de prensa.
La e todas las iones del Estado a la autoridad civil legalmente
constituida y el respeto al estado de derecho de todas las entidades y sectores de la sociedad son
igualmente fundamentales para la democracia
Articulo 5
E!foraleonieto e los partdos y de tas rganizacines polieas s priotardparala democraca. S

democrético o su egitm jercico del poder, podra recurt al Secrelario General o a Consejo Permanente
afin de solctar asistencia para el y delai

Articulo 18

Cuando en un Estado Miembro se produzean situaciones que pudieran afectar el desarrollo del proceso
politco insiitucional democrético o el legitimo ejercicio del poder, el Secretario General o el Consejo
Permanente podra, con el consentiniento previo del gobiemo afectado, disponer visitas y ofras gestiones
con la finalidad de hacer un andlisis de la situacion. EI Secretario General elevara un informe al Consejo
Permanerte, y ést ralzaré una apreciacicn colctva d a siuaci . en a0 necesaro, pos adoptr

decisiones dirigidas a la la ysu
Articulo 19
Basado en s pinopos dela Cana dela OEAy con secin a sus normas, y en concordencia con
Quebec, la ruptt
© una seracin dl orcen que afecte g el orden en un Estaco
ta, un obstéculo Ia participacion de su g

sesiones de la Asamblea General de la Reunién de Consulta, de los Consejos de la Organizacion y de las
conferencias especializadas, de las comisiones, grupos de trabajo y demés 6rganos de la Organizacion.
Articulo 20

En caso de que en un Estado Miembro se produzca una alteracion del orden constitucional que afecte
gravemente su orden democratico, cualquier Estado Miembro o el Secretario General podré solicitr la
convocatoria inmediata del Consejo Permanente para realizar una apreciacion colectiva de la situacion y
adoptar las decisiones que estime conveniente.

El Conseo Permanente, segun la situacion, podr disponer la realizacion de las gestiones diplométicas
necesarias, incluidos los buenos oficos, para promover la nomalizacion de la institucionalidad democréti-
ca.

Si las gestiones diplométicas resultaren infructuosas o si la urgencia del caso lo aconsejare, el Consejo

atencion especial ala
y al establecimiento de un régimen equiibrado y transparente de ﬁnanclaclon de sus actividades.
Articulo 6
La participacion de la ciudadania en las decisiones relativas a su propio desarrollo es un derecho y una
responsabilidad. Es también una condicion necesaria para el pleno y efectivo ejercicio de la democracia.
Promover y fomentar diversas formas de participacion fortalece la democracia

1

La democracia y los derechos humanos
Articulo 7
La democracia es indispensable para el ejercicio efectivo de las libertades fundamentales y los derechos
humanos, en su carécter universal, indvsile e inerdependiente, cunsagradurs en las respectivas

constituciones de los Estados y en los i de derechos
humanos,
Articulo 8
Cualuier persona 0 grupo de personas que consideren e sus derechos humanos han 5o vidados
pueden interponer te el sistema de promocion y proteccion de los

derechos humanos conforme a los procedimientos establecidos en el mismo.
Los Estados Miembros reafirman su intencién de fortalecer el sistema interamericano de proteccion de los
derechos humanos para la consolidacion de la democracia en el Hemisferio.

Articulo 9

La eliminacion de toda forma de discriminacion, especialmente a discriminacion de género, étnica y racial,
y de las diversas formas de intolerancia, asi como la promocion y proteccién de los derechos humanos de

convocara de inmediato un periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General para
que ésta adopte las decisiones que estime apmpwadas incluyendo gestiones dplomaticas, conforme a a
Carta dea O i6n, ol derecho de la presente Carta Democrética.
Durante el proceso se reaiizarén ls gestiones d\p\omat\cas necesarias, incluidos los buenos oficos, para
promover la dela
Asticulo 21
Cuando la Asamblea General, convocada a un periodo extraordinario de sesiones, constate que se ha
producido la ruptura del orden democrético en un Estado Miembro y que las gestiones diplométicas han
sidoinfructuosas, conforme a la Carta de la OEA tomr la decision de suspender a dicho Estado Miembro
del ejercicio de su derecho de partcipacion en la OEA con el voto afimativo de los dos tercios de los
Estados Miembros. La suspension entrara en vigor de inmediato.
E Estado Miembro que hublera sido objeto de suspension debera continuar observando el cumplimiento
de sus obligaciones como miembro de la Organizacion, en particular en materia de derechos humanos.
Adoptada la decision de suspender a un gobiemo, la Organizacién mantendra sus gestiones diplomaticas
para el restablecimiento de la democracia en el Estado Miembro afectado.
Asticulo 22
Una vez superada a situacién que motivo la suspension, cualquier Estado Miembro o el Secretario General
podré proponer ala Asamblea General el levantamiento de la suspension. Esta decision se adoptara por el
voto de los dos tercios de los Estados Miembros, de acuerdo con la Carta de la OEA.

v

L ia y las misiones de ion electoral

los pueblos indigenas y los migrantes y el respeto a la diversidad étnica, cultural y religiosa en las Américas, i
contribuyen al fortalecimiento de la democracia y la pariicipacion ciudadana. Articulo 23 )
Articulo 10 Los Estados Miembros son los responsables de organizar, levar a cabo y garantizar procesos electorales
La promocién y el Vona\ec\m\emo dela democrac\a requieren el ejercicio pleno y eficaz de los derechos de libres y justos.
sicas, tal a edaraabn Los Estados Mimbros, en eeri de s soberania,podién sltar s OFA asesoramiento  aisencia
do'a Organizacion Intemaciona del Tmba]o (om relativa a los Principios y Derechos F parael imiento y desarrol lectorales, incluido el envi
Trabajoy su doptada en 1998, asi ésicas afines de a OIT. La prelminares paa ese propésio.
democracia se fortalece con el mejoramiento de las condiciones laborales y la calidad de vida de los ~ Articulo 24

rabajadores del Hemisferio.

]
Democracia, desarrollo integral y combate a la pobreza

Las misiones de observacion electoral se llevaran a cabo por solicitud del Estado Miembro interesado. Con
tal finalidad, el gobiemo de dicho Estado y el Secretario General celebraran un convenio que determine el
alcance y la cobertura de la mision de observacin electoral de que se trate. El Estado Miembro debera

Articulo 11 garanuzar las condiciones de seguridad, libre acceso a la informacion y amplia cooperacién con la mision
La democracia y el desarrol y social son yserefuerzan éncecoral.
hrico12 ) N Las d lectoral los principios y normas de la OEA,
La pobreza, ¢l a‘"a‘ fabetismo y los bajos ""’e'esLdezd?Sf”"““. humano ?EEAC‘“S que inciden La Organizacion debera asegurar a eficacia e independencia de estas misiones, para lo cual se las dotara

a fos Miembros de a OFA s metena de los recursos necesarios. Las mismas se realizaran de forma objetiva, imparcial y transparente, y con la
acdoptr y feaar todas parala pleo productivo, fa redt la roour ‘

I las dif capacidad técnica apropiada.

pobrezay

econdmicas de los paises del Hemisferio. Este wmpromlso com(in frente a los problemas del desarrolio y
Ia pobreza también destaca la importancia de mantener los equilibrios macroeconémicos y el imperativo de
fortalecer la cohesion social y la democracia.

Articulo 13

La promocién y observancia de los derechos econémicos, sociales y culturales son consustanciales al
desarrollo integral, al crecimiento econémico con equidad y a la consolidacién de la democracia en los
Estados del Hemisferio.

Articulo 14

Los Estados Miembros acuerdan examinar periédicamente las acciones adoptadas y ejecutadas por la
Organizacién encaminadas a fomentar el didlogo, la cooperacion para el desarrolo integral y el combate a
Ia pobreza en el Hemisferio, y tomar las medidas oportunas para promover estos objeti

Articulo 15

El ejercicio de la democracia facilta la yel jo adecuado del medio ambiente. Es esencial
que los Estados del Hemisferio implementen politicas y estrategias de proteccion del medio ambiente,
respetando los diversos tratados y convenciones, para lograr un desarrollo sostenible en beneficio de las
futuras generaciones.

Articulo 16

La educacion es clave para fortalecer las insituciones democraticas, promover el desarrollo del potencial
humaro y el alivio de la pobreza y fomentar un mayor entendimiento entre los pueblos. Para lograr estas
metas, es esencial que una educacion de calidad esté al alcance de todos, incluyendo a las nifias y las
mujeres, los habitantes de las zonas rurales y las personas que pertenecen a las minorias.

yp ion de la i
Articulo 17
Cuando el gobiemo de un Estado Miembro considere que estd en riesgo su proceso polfico institucional

Las misiones de observacion electoral presentaran oportunamente al Consejo Permanente, a través de la
Secretaria General,los informes sobre sus actividades
Articulo 25
Las misiones de observacion electoral deberén informar al Consejo Permanente, a través de la Secretaria
General, si no existiesen las condiciones necesarias para la realizacion de elecciones libres y justas.
La OEA podré enviar, con el acuerdo del Estado interesado, misiones especiales a fin de contribuir a crear
o mejorar dichas condiciones.
Vi
Promocién de a cultura democritica

Articulo 26
La OEA continuaré desarrollando programas y actividades dirgidos a promover los principios y précicas
democraticas y fortalecer la cultura democratica en el Heisferio, considerando que la democracia es un
sistema de vida fundado en la libertad y el mejoramiento econdmico, socialy cultural de los pueblos. La
OEA mantendra consultas y cooperacion continua con los Estados Miembros, tomando en cuenta los
aportes de organizaciones de la sociedad cvil que rabajen en esos ambitos.
Articulo 27
Los programas y acihidades s dmglrén a promover 2 gobemabiicd, Ia buena gest, os valores

yel politcay de | dad cii
Se prestara atencion especial al desarmllo de programas y actividades para la educacion de la nifiez y la
juventud como forma de asegurar la permanencia de los valores democréticos, incluidas la libertad y la
justicia social.
Articulo 28
Los Estados promoveran la plena e igualitaria participacion de la mujer en las estructuras politicas de sus
respectivos paises como elemento fundamental para la promocion y efercicio de la cultura democratica.

EL ACUERDO NACIONAL

El 22 de julio de 2002, los representan-
tes de las organizaciones politicas, re-
ligiosas, del Gobierno y de la sociedad
civil firmaron el compromiso de trabajar,
todos, para conseguir el bienestar y de-
sarrollo del pais. Este compromiso es el
Acuerdo Nacional.

El acuerdo persigue cuatro-objetivos fun-
damentales.-Para alcanzarlos, todos los
peruanos-de-buena voluntad tenemos,
desde el lugar que ocupemos o el rol
que desempefiemos, el deber y la res-
ponsabilidad de decidir, ejecutar, vigilar
o defender los compromisos asumidos.
Estos son tan importantes que seran
respetados como politicas permanentes
para el futuro.

Por esta razén, como, nifios, nifias, ado-
lescentes o adultos, ya sea como estu-
diantes o trabajadores, debemos promo-
ver y fortalecer acciones'que garanticen
el cumplimiento de esos cuatro objetivos
que son los siguientes: -

1. Democracia y Estado de Derecho
La justicia, la paz y el desarrollo'que ne-
cesitamos los peruanos sélo se pueden
dar si conseguimos una verdadera de-
mocracia. El compromiso del Acuerdo
Nacional es garantizar una sociedad-en
la que los derechos son respetados y
los ciudadanos viven seguros y expre-
san con libertad sus opiniones a partir
del dialogo abierto y enriquecedor; deci-
diendo lo mejor para el pais.

2. Equidad y Justicia Social

Para poder construir nuestra democra-
cia, es necesario que cada una de las
personas que conformamos esta socie-

dad, nos sintamos parte de ella. Con
este fin, el Acuerdo promovera el acce-
so a las oportunidades econémicas, so-
ciales, culturales y politicas. Todos los
peruanos tenemos derecho a un empleo
digno, a una educacion de calidad, a una
salud ihtegral, a un lugar para vivir. Asi,
alcanzaremos el desarrollo pleno.

3. Competitividad del Pais

Para afianzar la, economia, el Acuerdo
se compromete a fomentar el espiritu
de competitividad en las empresas, es
decir, mejorar la calidad de los produc-
tos y servicios, asegurar el acceso a la
formalizacion de las pequefias empre-
sas.y sumar esfuerzos para fomentar la
colocacién de nuestros productos en los
mercados internacionales.

4. Estado'Eficiente, Transparente y
Descentralizado

Es de vital importancia_que el Estado
cumpla con sus obligaciones de mane-
ra eficiente y transparente ‘para poner-
se al servicio de todos los peruanos. El
Acuerdo se compromete a modernizar
la administracion publica,’ desarrollar
instrumentos que eliminen la corrupcion
o el uso indebido del poder. Asimismo,
descentralizar el poder y.la economia
para asegurar que el Estado sirva a to-
dos'los peruanos sin excepcion.

Mediante el Acuerdo Nacional nos com-
prometemos a desarroéllar maneras de
controlar el cumplimiento de estas po-
liticas de Estado, a brindar apoyo y di-
fundir constantemente sus acciones a la
sociedad en general.




Bandera Nacional

SiMBOLOS DE LA PATRIA

Somos libres, seamoslo siempre
y antes niegue sus luces el Sol,
que faltemos al voto solemne
que la Patria al Eterno elevo.

ey Nl

Himno Nacional

Escudo Nacional

DECLARACION UNIVERSAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

El 10 de diciembre de 1948, la Asamblea General de las Naciones Unidas aprobé y proclamé
la Declaracion Universal de Derechos Humanos, cuyos articulos figuran a continuacion:

Articulo 1

Todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos vy, (...) deben comportarse

fraternaimente los unos con los otros.

Articulo 2

Toda persona tiene los derechos y libertades proclamados en esta Declaracion, sin distincion alguna de

raza, color, sexo, idioma, religion, opinion politica o de cualquier otra indole, origen nacional o social,

posicion econémica, nacimiento o cualquier ofra condicion. Ademas, no se hara distincion alguna
fundada en la condicion politica, juridica o internacional del pais o territorio de cuya jurisdiccion
dependa una persona (...).

Articulo 3

Todo individuo tiene derecho a la vida, a la libertad y a la seguridad de su persona.

Articulo 4

Nadie estard sometido a esclavitud ni a servidumbre; la esclavitud y la trata de esclavos estan

prohibidas en todas sus formas.

Articulo 5

Nadie sera sometido a torturas ni a penas o tratos crueles, inhumanos o degradantes.

Articulo 6

Todo ser humano tiene derecho, en todas partes, al reconocimiento de su personalidad juridica.

Articulo 7

Todos son iguales ante la ley y tienen, sin distincion, derecho a igual proteccion de la ley. Todos tienen

derecho a igual proteccion contra toda discriminacion que infrinja esta Declaracion (...).

Articulo 8

Toda persona tiene derecho a un recurso efectivo, ante los tribunales nacionales competentes, que la

ampare contra actos que violen sus derechos fundamentales {...).

Articulo 9

Nadie podréa ser arbitrariamente detenido, preso ni desterrado.

Articulo 10

Toda persona tiene derecho, en condiciones de plena igualdad, a ser oida publicamente y con justicia

por un tribunal independiente e imparcial, para la determinacion de sus derechos y obligaciones o para

el examen de cualquier acusacion contra ella en materia penal.

Articulo 11

1. Toda persona acusada de delito tiene derecho a que se presuma su inocencia mientras no se
pruebe su culpabilidad (...).

2. Nadie sera condenado por actos u omisiones que en el momento de cometerse no fueron delictivos
segun el Derecho nacional o internacional. Tampoco se impondra pena més grave que la aplicable
en el momento de la comision del delito.

Articulo 12

Nadie sera objeto de injerencias arbitrarias en su vida privada, su familia, su domicilio o su correspon-

dencia, ni de ataques a su honra o a su reputacion. Toda persona tiene derecho a la proteccion de la

ley contra tales injerencias o ataques.

Articulo 13

1. Toda persona tiene derecho a circular libremente y a elegir su residencia en el territorio de un Estado.

2. Toda persona tiene derecho a salir de cualquier pais, incluso el propio, y a regresar a su pais.

Articulo 14

1. En caso de persecucion, toda persona tiene derecho a buscar asilo, y a disfrutar de él, en cualquier
pais.

2. Este derecho no podré ser invocado contra una accion judicial realmente originada por delitos
comunes o por actos opuestos a los propositos y principios de las Naciones Unidas.

Articulo 15

1. Toda persona tiene derecho a una nacionalidad.

2. Anadie se privara arbitrariamente de-su nacionalidad ni del derecho a.cambiar de nacionalidad.

Articulo 16

1. Los hombres y las mujeres, a partir de la edad nubil, tienen derecho, sin restriccion alguna por
motives de raza, nacionalidad o religion, a casarse y fundar una familia (...).

2. S6lo mediante libre'y pleno consentimiento de los futuros esposos podra contraerse el matrimonio.

3./ 'La familia es el elemento natural y fundamental de la sociedad y tiene derecho a-la proteccion de la
sociedad y del Estado.

Articulo 17

1. Toda persona tiene derecho a la propiedad, individual y colectivamente.

2. ‘Nadie sera privado arbitrariamente de su propiedad.

Articulo 18

Toda persona tiene derecho a la libertad de pensamiento, de conciencia y de religion (...).

Articulo 19

Todo individuo tiene derecho a la libertad de opinion y de expresion (...).

Articulo 20

1. Toda persona tiene derecho a la libertad de reunion y de asociacion pacificas.

2. Nadie podra ser obligado a pertenecer a una asociacion.

Articulo 21

1. Toda persona tiene derecho a participar en el gobiemo de su pais, directamente o por medio de
representantes libremente escogidos.

2. Toda persona tiene el derecho de acceso, en condiciones de igualdad, a las-funciones publicas de
su pais.

. La voluntad del pueblo es la base de la autoridad del poder publico; esta voluntad se expresara
mediante elecciones auténticas que habran de celebrarse periédicamente, por sufragio
universal e igual y por voto secreto u otro procedimiento equivalente que garantice la'libertad
del voto.

Articulo 22

Toda persona (...) tiene derecho a la seguridad social, y a obtener, (...) habida cuenta de la organiza-

cion y los recursos de cada Estado, la satisfaccion de los derechos econoémicos, sociales y culturales,

indispensables a su dignidad y al libre desarrollo de su personalidad.

Articulo 23

1. Toda persona tiene derecho al trabajo, a la libre eleccion de su trabajo, a condiciones equitativas y
satisfactorias de trabajo y a la proteccion contra el desempleo.

. Toda persona tiene derecho, sin discriminacion alguna, a igual salario por trabajo igual.

. Toda persona que trabaja tiene derecho a una remuneracion equitativa y satisfactoria, que le
asegure, asi como a su familia, una existencia conforme a la dignidad humana y que sera
completada, en caso necesario, por cualesquiera otros medios de proteccion social.

. Toda persona tiene derecho a fundar sindicatos y a sindicarse para la defensa de sus intereses.

Articulo 24

Toda persona tiene derecho al descanso, al disfrute del tiempo libre, a una limitacion razonable de la

duracion del trabajo y a vacaciones periddicas pagadas.

Articulo 25

1. Toda persona tiene derecho a un nivel de vida adecuado que le asegure, asi como a su familia, la
salud y el bienestar, y en especial la alimentacion, el vestido, la vivienda, la asistencia médica y los
servicios sociales necesarios; tiene asimismo derecho a los seguros en caso de desempleo,
enfermedad, invalidez, viudez, vejez y otros casos de pérdida de sus medios de subsistencia por
circunstancias independientes de su voluntad.

2. La maternidad y la infancia tienen derecho a cuidados y asistencia especiales. Todos los nifios,
nacidos de matrimonio o fuera de matrimonio, tienen derecho a igual proteccion social.

Articulo 26

1. Toda persona tiene derecho a la educacion. La educacion debe ser gratuita, al menos en lo
concemiente a la instruccion elemental y fundamental. La instruccion elemental sera obligatoria. La
instruccion técnica y profesional habra de ser generalizada; el acceso a los estudios superiores sera
igual para todos, en funcion de los méritos respectivos.

. La educacion tendré por objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana y el fortalecimiento
del respeto a los derechos humanos y a las libertades fundamentales; favorecera la comprension, la
tolerancia y la amistad entre todas las naciones y todos los grupos étnicos o religiosos; y promovera
el desarrollo de las actividades de las Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz.

3. Los padres tendran derecho preferente a escoger el tipo de educacion que habré de darse a sus
hijos.

Articulo 27

1. Toda persona tiene derecho a tomar parte libremente en la vida cultural de la comunidad, a gozar
de las artes y a participar en el progreso cientifico y en los beneficios que de él resulten.

2. Toda persona tiene derecho a la proteccion de los intereses morales y materiales que le correspon-
dan por razén de las producciones cientificas, literarias o artisticas de que sea autora.

Articulo 28

Toda persona tiene derecho a que se establezca un orden social e internacional en el que los derechos

y libertades proclamados en esta Declaracion se hagan plenamente efectivos.

Articulo 29

1. Toda persona tiene deberes respecto a la comunidad(...).

2. En el ejercicio de sus derechos y en el disfrute de sus libertades, toda persona estara solamente
sujeta a las limitaciones establecidas por la ley con el Unico fin de asegurar el reconocimiento y el
respeto de los derechos y libertades de los demas, y de satisfacer las justas exigencias de la moral,
del orden publico y del bienestar general en una sociedad democratica.

3. Estos derechos y libertades no podran en ninglin caso ser ejercidos en oposicion a los propdsitos y
principios de las Naciones Unidas.

Articulo 30

Nada en la presente Declaracion podra interpretarse en el sentido de que confiere derecho alguno al

Estado, a un grupo o a una persona, para emprender y desarrollar actividades (...) tendientes a la

supresion de cualquiera de los derechos y libertades proclamados en esta Declaracion.
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