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El clasificador de cargos de la
Carrera Publica Magisterial

Resolucion Viceministerial N.° 093-2021-MINEDU




El clasificador de cargos

Es un instrumento de gestion que establece la
descripcion minima de los cargos de la Carrera
Publica Magisterial, que se requiere para el
cumplimiento de los objetivos y funciones de las
instancias de gestion educativa descentralizada en
el marco de los logros dispuestos para el sistema
educativo.
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Mediante la RVM N.° 093-2021-MINEDU, se aprobd
este documento que en su primer tramo ha
integrado 6 cargos.




Objetivos

Ordenar los cargos existentes en las areas de desempefio de la Carrera Publica
Magisterial y definir los requisitos minimos necesarios para ocuparlos.

Orienta la elaboracion de los perfiles de cargo y los procesos de gestion de recursos humanos, es decir, las
evaluaciones de ingreso a la carrera, las evaluaciones de desempeiio, asi como el proceso de contratacion, encargatura,
los acceso a otros cargos y la formacion docente.

Facilita la elaboracidon del cuadro para asignacion del personal provisional de las instancias de gestion educativa
(IGED).




Beneficios

Contribuye a profesionalizar la carrera a fin de mejorar la
calidad docentey, con ello, el aprendizaje de los estudiantes.

Contribuye a la administracion eficaz de los procesos de
recursos humanos y al ordenamiento de la CPM.

a Mejora los procesos de gestion de personal en las IGED
@l estandarizando las necesidades del servicio.

Facilita el desarrollo de las funciones del personal y acceso
a los cargos con informacién objetiva y clara respecto a la
mision, requisitos y funciones.
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Alcance Naturaleza del cargo

El clasificador de cargos sera de La clasificacion de los cargos tiene cuatro datos basicos

aplicacion para: para identificacion del cargo:

e Ministerio de Educacion * Nombre del cargo: aprobado en la CPM

e Direcciones Regionales de o Area de desempefio: segln el articulo del 30 del
Educacion reglamento de la LRM.

e Gerencias Regionales de Educacion e Escala magisterial: segun las escalas establecidas

e Unidades de Gestion Educativa Local en los articulos 34, 35, 36 y 37 de la LRM.

e |nstituciones educativas e Jornada laboral: segin las disposiciones del

articulo 65 de la LRM.,
e Dependencia administrativa: IGED en la que situa
la plaza del cargo.



Cargos

El Minedu a través de la Direccion Técnico Normativa de Docentes integrara de manera progresiva los cargos de la
carrera publica magisterial:
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CARGOS INTEGRADOS
RVM 093-2021-MINEDU

Director de Unidad de Gestion
Educativa Local (UGEL)

Director de gestion pedagogica

Jefe de gestion pedagdgica
Especialista en Educacion

Director de institucion educativa
Subdirector de institucion educativa

CARGOS POR INTEGRAR CARGOS POR INTEGRAR
Acompafante pedagdgico e Profesor de
Coordinador de programas no escolarizados Educacidn Fisica de
de educacion inicial primaria
Docente

Docente de aula de innovacion pedagogica
Coordinador académico

Coordinador de tutoria y orientacion
Educativa

Jefe de taller

Jefe de laboratorio
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